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ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA DE VEREADORES DE MAJOR VIEIRA
Rua: Jodo Florentino de Sousa, n° 688

Fone: (47) 3655-1130

Email: camaramv. ahoo.

RELATORIO DE “EXAME DA PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL 2024 PELO CONTROLE
INTERNO DA CAMARA DE VEREADORES DE MAJOR VIEIRA.

ORIGEM: Poder Legislativo Municipal de Major Vieira
ASSUNTO: Relatorio da Prestacao de Contas Anual 2024 - (Camara de Vereadores).

Responsavel: Maryell Régo Toth ~ Responsavel pelo Controle Interno
CPF.: 056.655.139-03

INTRODUGAO

Em atendimento ao disposto no anexo Vil do art. 16 da Instrucdo Normativa N.TC-
0020/2015 do TCE/SC, e nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei
Complementar n® 101, e em atendimento ainda ao que estatui 0s §§ 3° e 4° do art. 5° da
Resolucéo TC 16/94, art. 2° da Resolugédo n° 11/2004, apresentamos o relatério de exame da
prestacéo de contas anual 2024 sobre as atividades desenvolvidas na Camara de Vereadores
de Major Vieira.

Ressaltamos que o presente relatorio, adota formato apresentado pelo Projeto do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina que busca melhorar a qualidade das
informagdes do Anexo VIl da IN-TC 20/2015 - Relatorio de Controle Interno, encaminhado por
e-mail para participagéo das unidades de Controle interno municipais.

| - Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da(s) unidade(s)
jurisdicionada(s)

- No Municipio, o Sistema de Controle Interno apresenta o seguinte tipo de estrutura:
Uma unidade no Poder Executivo e outra no Poder Legislativo: Ha uma estrutura de
Controle Interno especifica apenas no Poder Legislativo. No Poder Executivo, existe
apenas um Org&o Central.

- A unidade de Controle Interno esta subordinada & seguinte estrutura organizacional:
Chefe do Poder Legislativo - Presidente da Camara Municipal

- O ato normativo que organiza a estrutura do 6rgao de Controle Interno é o seguinte:

https://sapl. majorvieira.sc.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2006/610/scanner 202
00302 2.pdf &
https:/sapl.majorvieira.sc.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/1979/ccf 002341,
pdf (Art. 7.°)




- A unidade conta com o seguinte quantitativo de pessoal:

0 Servidores efetivos nomeados exclusivamente para atividades de Controle Interno:

1 efetivos de outras areas que recebem fungdo ou gratificacdo para o exercicio de
atividades de Controle Interno;

0 Servidores que ocupam exclusivamente cargo em comissao;

0 Servidores temporarios e 0 estagiarios.

- No exercicio em analise, em algum momento a unidade ficou sem acompanhamento do
Controle Interno? Néo. -.

- Os procedimentos de controle realizados foram os seguintes:

Orientagbes aos gestores acerca de normas, procedimentos, etc:

Acompanhamento do envio de dados e informacdes ao e-Sfinge;

Acompanhamento de licitagbes, dispensas e inexigibilidades;

Acompanhamento da execucédo de contratos, convénios e similares:

Acompanhamento do controle de frequéncia de pessoal:

Exame da legalidade envolvendo a folha de pagamento e adequacio dos pagamentos
realizados;

Emissao de Parecer sobre a regularidade do processo de admissdo de pessoal em cargo
efetivo e por tempo determinado Exame de prestacdes de contas de diarias:

Verificacéo do cumprimento de decisdes do TCE/SC:

Avaliacéo do cumprimento de metas previstas no plano plurianual;

Avaliacéo da execucdo dos orcamentos anuais (LOA e/ou Leis de Créditos Adicionais);
Avaliagdo dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestéio or¢amentaria,
financeira e/ou patrimonial:

Orientagéo dos responsaveis pela unidade acerca dos principios da economicidade,
eficiéncia, eficacia e/ou efetividade:

Controle das operagdes de crédito, avais ou garantias da unidade;

Acompanhamento do controle e guarda de bens patrimoniais;

Controle dos direitos e haveres da unidade:

- Os seguintes sistemas s&o informatizados:

« Sistema de controle patrimonial: Totalmente informatizado
« Sistema de almoxarifado: N&o informatizado (controle manual)
» Sistema informatizado de planejamento orgamentario: Totalmente informatizado

- Em relag&o a efetividade, avalia-se os itens seguintes com base nas acgdes do Sistema de Controle
Interno do Municipio:

Se o controle interno possui acesso a informacgdes e sistemas necessarios ao exercicio
das atribui¢cdes funcionais: Bom

Se a definicdo do objeto e a condugdo de procedimentos de fiscalizacéo por parte do
controle interno ndo depende dos gestores: Excelente

Se os resultados das agdes do Controle Interno sao utilizados como fatores relevantes
para a implantacéo de melhorias: Excelente

Se, no caso de inconformidades, ocorre encaminhamento condizente com a situagéo
encontrada: Excelente

Se ha Participagdo do Controle Interno em situacées do cotidiano da gestdo no sentido
de buscar praticas adequadas e evitar inconformidades: Excelente

Se as rotinas de andlises (fiscalizagbes internas) sdo definidas periodicamente com base
em critérios de materialidade, relevancia e risco e formalizadas documentalmente em um
plano de atuacéo: Bom




Se os procedimentos de fiscalizacdo sdo arquivados e mantidos por no minimo 5 anos
para consulta de possiveis interessados: Excelente

Se todos os encaminhamentos dos resultados de agées fiscalizatdrias ou de orientagéo
s&o formalmente documentados, ficando uma cépia disponivel para atestar formalmente
a atuacéo: Excelente

Se as informagdes relevantes para a unidade sdo devidamente identificadas,
documentadas, armazena- das e comunicadas tempestivamente as pessoas adequadas:
Excelente

Il -Resumo das atividades desenvolvidas pelo 6rgdo de controle interno

A unidade de controle interno mantém avaliago continua da agdo da Mesa Diretora do
Legislativo, e da gestao fiscal por intermédio da fiscalizagéo, quanto a legalidade, legitimidade
e economicidade (Art. 2.° da Lei Complementar 012/2006), por meio da lavratura de pareceres
de avaliacio aos atos analisados, conforme demais procedimentos elencados na descricéo
disposta no item anterior. Mediante este controle, realizando as checagens que resultam neste
Relatorio de Controle Interno. Neste ambito foram verificadas as demonstracdes contabeis
apresentadas pela contadoria da Camara & esta controladoria interna. Foram analisados os
empenhos emitidos, avisos de liquidagdo, ordens de pagamento, abrangendo diferentes
fornecedores e tipos de compras/servigos, a fim comprovar a legalidade dos mesmos. De tal
sorte, foram observados os aspectos mais relevantes da gestéo contabil e orcamentaria, bem
como o cumprimento de dispositivos constitucionais, mas principalmente com relagdo ao
cumprimento & Lei de Responsabilidade Fiscal e a Constituicio Federal.

Foram realizados apontamentos do Controle Interno a(s) unidade(s) sob seu controle
durante o exercicio? Ndo

: Unidade | Adsiinto | Valor I Quais foram as recomendagées do ‘Quais foram as providéncias
- gestoraem : fEe | Controle Interno para a solugdoda | tomadas pelo setor
. que | | : situaco? ! responsavel?
iapontamentoi 5 | !

| i

| foi realizado

Foram realizadas comunicagdes formais a outras unidades de controle ou unidades
gestoras? Nado

Houve alguma dificuldade para obter informagdes e documentos para a realizagdo de
seus trabalhos? Néo.

Em relagéo a gestéo de riscos:

¢ Os objetivos e metas da(s) unidade(s) sob controle desta unidade estdo Totalmente
formalizados;

* Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventéarios de bens
e valores de responsabilidade da(s) unidade(s)? Parcialmente;

Sobre a execugdo orgamentaria e contabil:

Ndo ocorreram irregularidades na Verificagdo da correspondéncia das informacdes
contabeis no sistema informatizado do municipio e Sistema e-Sfinge;




N&o ocorreram irregularidades na Andlise dos procedimentos afetos a concesséo e analises
da prestacao de contas de diarias;

Ndo ocorreram irregularidades na Andlise dos procedimentos afetos & concessdo e
prestacéo de contas de subvengdes, auxilios e contribuicbes, bem como a observancia da
Lei 13.019/2014 e IN TC-14/2012;

Ndo ocorreram irregularidades na Anélise da existéncia de metas fisicas coerentes no PPA
e aderéncia com LDO e LOA,;

Nao foram realizados procedimentos na Verificagdo dos procedimentos adotados na
liquidacéo e pagamento de obras publicas (analise de memoriais de projetos, laudos,
vistorias in loco);

Nao ocorreram irregularidades na Andlise de procedimentos afetados a gest&o patrimonial
(registros contébeis, sistemas de controle, localizagéo fisica, etc);

Il - Relagdo das irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo

- Foram constatadas irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo ao erario? Néo

' Atoilegal, |Valordo|  Medidas 5

| ~ Avaliagdo  |Nome ou CPF

| Nome da(s) : ilegitimo ou - dano . implementadas fconclusiva sobreasi dos
. Unidade(s) ! antieconomicoi - comvistasao | justificativas | responsaveis |
f | pronto | apresentadas | _
| f .! ressarcimento | peios j a
| |  responséveis ]
| |
_ | .

i | |
|

|

| | |

Avaliagéo conclusiva: avaliagéo do Controle Interno acerca das justificativas apresentadas
pelos responsaveis.

IV Das Tomadas de Contas Especiais instauradas
Ha Tomadas de Contas Especiais instauradas? Nio

. Numero | Causada | Datade | Comunicagioe | Resultadoou . Valorda
. da | Tomadade | Instauracdo | encaminhamento | status do . Tomada de |
‘Tomadade = Contas & daT.C.E. aoTribunalde | andamentoda | Contas |
' Contas | Especial | | Contas,seforo | Tomadade | Especial |
 Especial | i } caso | Contas Especial \

| | |
' A B B

V - Avaliagdo das transferéncias de recursos mediante convénio, termo de parceria, termo de
cooperagdo ou instrumentos congéneres

- Foram transferidos recursos mediante convénio, termo de parceria, termo de cooperacao
ou instrumentos congéneres? Ndo

- Unidade Gestora | Tipode | Numerodo | Objeto [Volume de recursos| Situagdo da |
‘em que convénio ' instrumento | Instrumento | . transferidos analise da
; foi ‘ : ! | | prestagdo de |
' firmado ! | ' contasdo |
I SR S R R _ | instrumento |

| - | .

| | I |

O municipio possui contratos de gestdo regidos pela Lei n°
9.637/19987 Entidades (se aplicavel): ;::;::5;




Regulamentagéo da Lei 13.019/2014 (se aplicavel):
VI -Avaliagéo dos processos licitatorios realizados pela Unidade Jurisdicionada

O ano de 2024, apresentou 4 (quatro) procedimentos a citar, sendo 04 dispensas de licitacao
por enquadramento no limite de dispensa (cf. Art. 75, inciso II, da Lei n.2 14.133/2021),
regularmente remetidos ao Esfinge — TCE/SC, tendo havido um processo que restou deserto.
Tais procedimentos de compra direta realizados, demonstraram seguir os principios da
legalidade, publicidade, economicidade e supremacia do interesse publico, conforme analise
juridica realizada mediante pareceres exarados, n&o sendo verificados quaisquer dbices, ou
irregularidades legais que viessem a comprometer sua tramitacdo, bem como conclusiva
contratagdo.

Foram avaliados processos licitatérios pelo Controle Interno? Néo

Critérios de selegéo utilizados para a avaliagéo dos processos de licitagdo:
 Namerodo  |Modalidade de| Tipo de | Valorestimado | CPF ouCNPJ | Descrigdo dos

i Processode | Licitagio | Licitac@o | de contratagdo ! do Contratado indicios de |

! Licitagdo | irregularidade, |

| | S —— ___se houver

Sobre as licitacdes e contratacdes da unidade, avalia-se:

» Controle quanto as justificativas da contratacéo, considerando se a necessidade esta
alinhada aos planos do érgao contratante (metas do Plano Plurianual), e se a
oficializacéo da demanda foi feita pelo beneficiario da solug@o a ser contratada:

» Controle acerca da descricéo do objeto, quanto a solucio escolhida (se embasada
em estudos técnicos preliminares), e ao nivel de detalhamento dos requisitos
necessarios e das especificacdes técnicas:

e Controle acerca das quantidades a serem adquiridas, verificando a existéncia de
memorias de calculo e respectivos documentos e informacdes de suporte, e se estdo
apensados aos autos do procedimento licitatério:

» Controle acerca da estimativa do preco, verificando se a pesquisa de precos realizada
pelo setor competente reflete a realidade de mercado, e se esta apensada aos autos
do procedimento licitatério:

« Controle acerca das dispensas de licitacao por valor, visando a evitar o fracionamento
de despesas:

» Controle acerca da identificacdo das parcelas de maior relevancia e valor significativo
do objeto da licitagéo, e a correlacdo com as exigéncias de qualificacdo técnica
previstas no edital:

o Controle quando a designagéo do fiscal do contrato, mediante designacao formal e
com definicio das suas atribuigdes:

VIl - Avaliagdo da gestido de recursos humanos

Foram realizados procedimentos de fiscalizacéo relacionados a gestdo de pessoal? Sim.
Procedimentos realizados:
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Procedimento de acompanhamento e verificagéo da concesséo das verbas que integram
a folha de pagamentos. Anual. CAmara de Vereadores

Procedimento de acompanhamento e verificagéo quanto a regularidade da concesséo de
verbas indenizatdrias de viagem. Anual. Camara de Vereadores

Procedimento de acompanhamento e verificacdo do controle de concessao de férias.
Anual. Camara de Vereadores

Avalia-se a gestéo de recursos humanos da(s) unidade(s) da seguinte maneira:

» Efetividade do sistema de frequéncia de servidores (Ponto Eletrénico ou manual):
Atuagdo razoavel da gestiao

» Controle de horas extras pelos gestores: Pouca atuagio da gestdo

* Atuacdo dos comissionados exclusivamente em atividades de Direcdo, Chefia e
Assessoramento: Excelente atuagio da gestdo

* Realizacéo de cursos de capacitacdo pelos servidores: Pouca atuagio da gestdo

* Verificagao dos procedimentos de avaliacdo periddica de desempenho dos servidores:
Pouca atuagao da gestdo

* Avaliagéo quanto aos programas de treinamento e capacitacao dos servidores: Pouca
atuacdo da gestido

* Verificagao da concesséo das verbas que integram a folha de pagamentos: Excelente
atuacéo da gestdo

» Regimes Proprios de Previdéncia Social: Excelente atuagio da gestdo

* Verificagdo quanto & regularidade dos afastamentos dos servidores (licencas):
Excelente atuacéo da gestio

* Verificagdo quanto & regularidade das acumulacées de cargos, empregos e fungdes
publicas: Excelente atuacio da gestio

* Verificagdo quanto as ocorréncias relacionadas a desvio de funcéo na area de pessoal:
Excelente atuacao da gestédo

* Conciliagéo dos valores depositados aos servidores com os valores constantes na
folha de paga- mento: Excelente atuacio da gestao

viil - Avaliagdo do cumprimento, pela unidade jurisdicionada, das determinagdes e
recomendacdes expedidas pelo TCE/SC

Houve alguma determinacéo ou recomendacéo expedida pelo TCE/SC em relagédo a(s)

unidade(s) jurisdicionada(s)? Néo

Tipo (Determinagéo ou | Namerodo Acorddo | Assunto da ""'i"'SituéE&og Justificativa do |
Recomendacao) ;. :' Decisdo | Gestor, se

— | ] houver
H | 1




IX - Relatério da execucdo das decisées do Tribunal de Contas que tenham imputado débito
ao0s gestores municipais sob seu controle

Houve decisbes do Tribunal de Contas que tenham imputado débito aocs gestores
municipais sob controle desta unidade? Ndo

' N°do Acérddo ou | Data do Acérddoou = Nome do | Valor | Data dainscrigio |Situagao do
- Titulo Executivo | Titulo Executivo | responsavel | ‘ em divida ativa | processo |
i

X - Avaliagdo dos procedimentos adotados quando de renegociagio da divida com o instituto ou
fundo préprio de previdéncia

Houve renegociagéo da divida com Instituto ou fundo proprio de previdéncia? Nao
Renegociacéo realizada, se houver:

Instituto ou Fundo de Previdéncia:

Valor do débito na data da renegociacéo:

Critérios utilizados para atualizacéo da divida:

N de parcelas a serem amortizadas na data da renegociacéo:
Outras condicdes de pagamento pactuadas:

Xl - Avaliagdo acerca da conformidade dos registros gerados pelos sistemas operacionais
utilizados pelas entidades com os dados do e-Sfinge

Na avaliagéo desta unidade de controle interno, os registros gerados pelo sistema de
contabilidade, orgamento e finangas encontram-se em conformidade com os dados
disponiveis no Sistema e-Sfinge? Sim.

Houve dificuldades para realizar o envio de dados ao e-Sfi nge? Sim.

Xll - Outras analises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da Instrugdo Normativa
TCE/SC 20/2015

Acima, foram elencadas outras analises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da
Instrugdo Normativa TCE/SC 20/2015.

No presente exercicio, apds apresentacéo de antiga demanda de readequacéao estrutural
para modernizagéo operacional das atividades deste Poder Legislativo, foram realizados
estudos junto a Mesa Diretora, sendo elaborado projeto de reformulacdo da estrutura
administrativa e Legislativa do Poder Legislativo municipal, possibilitando a
modernizacao da estrutura até entéo existente que contava com mais de 20 anos de
elaboracéo, e assim a absorgcdo das demandas que evoluiram nestas “mais de duas
décadas’, de forma indissociavel permitindo a implementacéo conjunta de uma gestéo
de pessoal que readeque e absorva o conjunto de atribuicbes que surgiram, e que
regulamente com prioridade a agdo permanente de capacitacido e aperfeicoamento do
quadro de servidores, baseado em um planejamento que visa a moderniza¢ao e maior
eficiéncia de todos os trabalhos, de modo final, primando pela busca da exceléncia no
atendimento retornado a populacéo, e ao avanco do desenvolvimento das prerrogativas
legislativas e de fiscalizag&o desta Casa de Leis. O Presente Projeto deu origem a Lei
Complementar municipal n.° 104/2025, que estabeleceu vigéncia a partir do ano de 01 de
janeiro de 2025.




PARECER FINAL DO CONTROLE INTERNO
AVALIACAO DA GESTAO

Elaboramos o presente Relatério nos aspectos relevantes, direcionados as
informagbes contidas nas demonstragbes orcamentérias e contabeis, e os
procedimentos operacionais efetuados no dia a dia pelos nossos funcionarios.

A responsabilidade do Controle Interno reside na coordenacéo técnica dos trabalhos
administrativos executados, com observancia aos principios de controle interno.

Através da documentagdo analisada, dos procedimentos operacionais que
acompanhamos e com base nos relatérios simplificados que recebemos da
Contabilidade da Camara, ndo verificamos falhas ou desperdicios na gestao dos
recursos repassados no exercicio.

Avaliamos os resultados quanto a eficiéncia e a eficacia da gestéo orcamentaria,
financeira e patrimonial, e verificamos os limites constitucionais e as condiches para
a realizagéo da despesa total com pessoal.

Verificamos os saldos financeiros na conta corrente existente no Banco do Brasil,
que se encontra perfeitamente correta, e os valores referentes as contribuicbes
previdenciarias devidas ao INSS e ao FMP (RPPS), devidamente recolhidos.

Entéo, tendo em vista as exigéncias legais, notadamente o artigo 74 da Constituicdo
Federal e a vista dos elementos que integram o presente Relatério de Controle Interno
da Cémara Municipal de Major Vieira, tendo como base os resultados de
acompanhamento consubstanciado no presente Relatorio, apresentamos
manifestagéo pela REGULARIDADE da gestio praticada pelo responsavel no periodo
avaliado, ressaltando, porém, que os procedimentos foram investigados por
amostragem. Este relatério ndo elide responsabilidade sobre eventuais
procedimentos ndo verificados por esta Controladoria.

Finalizando, concluimos que o Poder Legislativo, de uma forma geral atendeu aos
requisitos da gestéo fiscal, administrando seus gastos e mantendo o equilibrio
financeiro, apresentando percentuais de aplicacdo dentro dos limites legais.

amara Munici e Major Vieira, 24 de fevereiro de 2025.
e e

ARYELL REGO TOTH - Responsavel pela Unidade de Controle Interno
CPF 056.655.139/03 - Port. N.c 001/2021




